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ÉDITO
Chers Berthevinois, chères Berthevinoises, 

J’espère que chacun d’entre vous a pu 
profiter pleinement de cette période 
estivale, retrouver ses proches, et 
prendre quelques jours de repos. Cet 
été aura toutefois été marqué par des 
conditions climatiques particulièrement 
éprouvantes, avec des épisodes de 
canicule qui se sont répétés et intensifiés. 
Ces phénomènes sont désormais 
devenus une réalité de notre quotidien. 
Ils constituent autant de signes du 
réchauffement climatique et doivent 
nous interroger collectivement sur les 
réponses que nous devons apporter.

En ce début septembre, je souhaite 
à chacun d’entre vous une excellente 
rentrée.

Bien évidemment, je veux adresser 
des vœux de bonne rentrée scolaire à 
l’ensemble de nos enfants, de tous âges, 
ainsi qu’aux enseignants, aux agents 
municipaux de nos écoles que sont les 
Atsem, les agents de 
l’accueil périscolaire, 
nos animateurs 
et nos agents de 
restauration. Je sais 
pouvoir compter sur 
chacun d’entre eux qui 
œuvrent chaque jour 
auprès des enfants. 
Leur engagement 
contribue directement à la qualité de 
vie et à l’épanouissement de nos jeunes 
Berthevinois.

Cette rentrée 2026 est aussi 
exceptionnelle pour notre collectivité. 
Cinquante ans après la construction 
de notre mairie, les élus et les agents 
municipaux prennent possession en 
cette rentrée d’un nouvel équipement, 
issu de la restructuration du bâtiment 
existant et de son agrandissement. C’est 
une évolution majeure : de nouvelles 
conditions de travail pour les agents, 
sans commune mesure avec celles que 
nous avons connues jusqu’à présent, mais 
aussi de nouvelles conditions d’accueil 
pour les habitants, plus adaptées, plus 
accessibles et plus qualitatives.

Yannick Borde,  
Maire de Saint-Berthevin
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« Une rentrée pas 
comme les autres 
pour les services 

municipaux »

Au-delà du bâtiment, une nouvelle 
mairie constitue toujours un événement 
républicain fort. Elle est la maison 
commune, le lieu où s’exerce le service 
public de proximité et où se construit, au 
quotidien, la relation entre les citoyens et 
leur collectivité.

Ce projet revêt une dimension toute 
particulière. Il s’inscrit dans une 
restructuration progressive des bâtiments 

municipaux, après le 
centre technique en 
2009, la construction 
du Reflet en 2018, la 
création du Lien en 
2019, la réhabilitation 
de l’Agora en 2021 ou 
encore l’amélioration 
permanente de nos 
équipements sportifs. 

A chaque fois, nous avons amélioré 
les conditions de travail des agents 
municipaux et d’accueil de la population. 
Mais nous avons également veillé à 
améliorer la performance énergétique de 
nos bâtiments ainsi que notre empreinte 
carbone.

Dès cette rentrée, nous ouvrons la 
réflexion sur le devenir de nos groupes 
scolaires publics. 

Cette rentrée est donc bien celle d’un 
nouveau chapitre pour notre commune, 
avec la même ambition : continuer à faire 
de Saint-Berthevin une ville dynamique, 
accueillante et fidèle à ses valeurs de 
proximité et de qualité du service public. 
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#À VOS AGENDAS
Prenez date !

ÉTAT
CIVIL 

LE FIL
INFO 

Naissances
6 juillet > Nahël CHEBOUT 
10 juillet > Félicité QUENNEC 
16 juillet > Mohamed-Ciré DIABY 
16 juillet > Mohamed-Max SOUMAH
Mariages
18 juillet > Wilfried ROLLAND et  
Chloé BERTAUX
Décès
18 juin > Carmelo ANTOLIN MARIA, 86 ans
24 juin > Denise LETOURNEUX, 82 ans
28 juin > Solange HOUSSET, 75 ans

Retrouvez les actualités municipales 
et l’ensemble des publications sur : www.saint-berthevin.fr

 : Ville de Saint-Berthevin

 SEPTEMBRE
  Jusqu’au 17 septembre

CHANTIERS ARGENT DE POCHE 
Inscriptions pour les vacances de la 
Toussaint
 En ligne sur https://argentdepoche.

agglo-laval.fr

 Du 25 septembre au 2 octobre
INSCRIPTIONS ILE AUX MÔMES 
Pour les vacances de la Toussaint.
 Espace Familles

 OCTOBRE
 Samedi 3 octobre

REPAIR CAFÉ
Réparons ensemble nos objets du 
quotidien plutôt que de les jeter.

  10h – 12h  Centre social Le Lien

   Dimanche 4 octobre
TOUT SAINT-BERTHEVIN RESPIRE 
EN ROSE (Cf. p7)
Matinée autour du sport nature et santé 
au profit d’Octobre Rose

  8h30 – 12h30  
 Parvis de L’Agora du Reflet 

 Mardi 6 octobre
COLLECTE DE SANG
Organisée par l’association pour le don 
de sang bénévole.

  16h – 19h  L’Agora

 Jeudi 8 octobre
PERMANENCE CONCILIATEUR DE 
JUSTICE 

  9h – 12h  Hôtel de Ville

 Samedi 10 octobre
LES 80 ANS DE L’USSB
Organisé par l’USSB
 Espace sportif B. Le Godais

 Dimanche 11 octobre
FÊTE DE LA POMME ET DE LA 
POIRE
Organisée par la Confrérie de la Bolée 
de Concise.
 L’Agora

 Dimanche 18 octobre
SUPER LOTO
Organisé par l’association pour le don 
de sang bénévole.

  14h  L’Agora

 Mercredi 28 octobre
CHASSE AUX CITROUILLES
Organisée par la Ribambelle.
 Coupeau

 Organisation associative 
 Organisation municipale 
 Organisation autre

Retrouvez les rendez-vous culturels de la 
période en dernière page.

9 juillet > Gaston RAVET, 95 ans
11 juillet > Michel JEANJACQUOT, 85 ans
18 juillet > Marie-Louise PLANCHENAULT, 94 ans
29 juillet > Marie LELIÈVRE, 100 ans
11 août > Marcelle LE ROUX, 96 ans

NB. Cet état civil ne mentionne que les 
personnes ayant donné leur accord ou dont les 
familles ont autorisé la publication.
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#INSTANTS PARTAGÉS
Arrêt sur images…

20 juin  
La fête de la musique a rassemblé un large public
Malgré une programmation légèrement adaptée en raison des 

fortes chaleurs, les univers musicaux se sont succédé tout au long 
de la soirée, portés par des artistes amateurs locaux et par la 

tête d’affiche, le groupe Fatras. Avec son spectacle décalé « À 
l’épreuve des pavés », mêlant humour, rock et reprises revisitées, 

le groupe a conquis le public. Un rendez-vous festif et convivial 
qui a lancé avec succès la saison estivale.  

 26 juin
Miossec parmi les temps forts de la prochaine saison 
du Reflet  
C’est en prélude du spectacle « Amants » du Cirque exalté que Le 
Reflet a levé le voile sur sa saison culturelle 2026-2027. Composée 
de 21 spectacles et 3 expositions, cette nouvelle programmation 
promet découvertes et émotions partagées. Parmi les temps forts 
figurent les venues de Miossec, Octopir et Grise, la poétesse-
chanteuse. Théâtre, musique, danse, cinéma et arts visuels 
rythmeront cette saison, pensée pour séduire tous les publics.

27 juin  
Jeux en Fête : un après-midi sous le signe  

du partage
Jeux en Fête a rassemblé petits et grands autour de nombreuses 
animations ludiques. Seize enfants des trois sites périscolaires ont 
participé au traditionnel tournoi d’échecs, remporté cette année 

par Gabin. Une cinquantaine de participants ont également 
profité des grands jeux en bois, jeux de société, constructions 

et d’un atelier créatif. Une belle journée conviviale, rendue 
possible grâce à l’implication des familles, bénévoles et équipes 

d’animation. 

 8 juillet
Les jeunes s’investissent dans des projets 
pour la commune
Grâce aux chantiers Argent de Poche, les jeunes 
participent à des projets collectifs utiles à la commune. 
Cet été, ils ont notamment créé des mange-debout 
personnalisés aux couleurs de l’USSB Pétanque, 
destinés à accompagner les moments de convivialité 
de l’association, ainsi qu’une boîte à livres en bois 
qui sera prochainement installée près du Lien, place 
Colbert, pour encourager le partage entre habitants.

@ Jean-Luc JACQUIN
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 9 juillet
Les petits explorateurs découvrent la vie de camp
Les enfants de maternelle ont vécu une belle aventure lors du 
séjour « La Fête Magique ». Entre initiation aux arts du cirque, 
accrobranche, sorties découvertes et activités collectives, ils ont 
gagné en autonomie et en confiance. Une première expérience de 
vie en campement qui leur a permis de partager des moments 
riches en émotions et en souvenirs.

10 juillet 
Quand la création réunit les générations

L’atelier a réussi 3 duos intergénérationnels, parent/enfant ou 
grand-parent/enfant, autour d’une activité artistique conviviale. 
Inspirés de la technique du monotype, les participants ont créé 

des illustrations à l’aide de pastels sur papier noir. Accompagnés 
par l’artiste espagnole Paz Boïra, en résidence à la Maison 

Fumetti à Nantes, ils ont également partagé un déjeuner avec 
elle. Une belle expérience, très appréciée de tous ! 

 16 juillet
 Cap sur l’aventure équestre
Les enfants du stage « Les Cavaliers de l’Aventure » ont 
découvert l’univers du cheval à travers des activités autour de 
l’équitation, des soins aux poneys et des séances adaptées à leur 
niveau. Cette expérience leur a permis de développer autonomie, 
confiance et sens des responsabilités, avant de terminer 
l’aventure par une sortie conviviale à Papéa Park. 

22 juillet 
Les jeunes s’initient au handisport

Sport, découverte et convivialité étaient au rendez-vous 
à la Maison des Jeunes lors du passage de la tournée 

départementale « Bougez avec nous, vivez mieux », organisée 
par le Comité Départemental Olympique et Sportif de la 

Mayenne. Les jeunes ont participé à de nombreuses animations 
encadrées par des intervenants spécialisés, avec notamment une 
initiation au handisport, à travers la boccia, le volley-ball assis et 

le cécifoot.

@ Soleyne BLOSSIER-RALU
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À compter du 1er octobre 2026, la Ville 
remettra en service la zone bleue sur la 
place de l’Europe ainsi que sur la partie 
centrale commerçante de la RD 57 et le 
bas du boulevard Toutain.
Le retrait de la base de chantier de la 
place de l’Europe a permis de réorganiser 
provisoirement le stationnement, dans 
l’attente des futurs travaux d’aménagement 
de la place. Une vingtaine de places 

y seront prochainement matérialisées. 
L’objectif est de favoriser la rotation 
des véhicules, de faciliter l’accès aux 
commerces et aux services de proximité 
et de limiter le stationnement de longue 
durée.
Cette remise en service s’appuie sur des 
dispositions déjà existantes : l’application 
de la zone bleue sur la place de l’Europe 
est prévue par l’arrêté municipal du 27 
août 2024, tandis que celle concernant 
la partie centrale de la RD 57 avait été 
instaurée par un arrêté du 28 février 2013, 
sans avoir été appliquée dans la durée.
Le stationnement sera donc limité à 1h30, 
du lundi au samedi, de 9h à 19h. Des 
disques seront disponibles gratuitement 
dans les services municipaux et chez les 
commerçants du centre-ville.

#EN BREF
Les actus du moment

Stationnement
Remise en service de la zone bleue en 
centre-ville

DERNIÈRE 
MINUTE

Le goûter 
spectacle des 
aînés change  

de date
Jusqu’ici organisé en 

octobre, le traditionnel 
goûter spectacle des aînés 
sera désormais proposé en 
décembre, afin d’en faire 
le cadeau de fin d’année 

offert par la municipalité aux 
Berthevinois de plus  

de 75 ans.

La prochaine édition se 
tiendra donc le jeudi 10 jeudi 10 

décembredécembre. Les Berthevinois 
concernés recevront une 

invitation par courrier courant 
octobre. Aucune inscription ne 
sera enregistrée avant l’envoi 

de ces invitations.

Transition énergétique
Modernisation des 
systèmes d’éclairage
Afin d’améliorer le confort et la sécurité 
des usagers, la commune modernise 
progressivement ses équipements 
d’éclairage. L’escalier menant au 
restaurant de Coupeau bénéficie désormais 
d’un éclairage led à détection, assurant 
une meilleure visibilité des marches. Par 
ailleurs, un tiers des luminaires de la salle 
de tennis de l’Eglanière a été remplacé 
par des leds à intensité réglable, adaptées 
aux besoins des utilisateurs.

Pôle Éducation, Sport et 
Vie associative
La Croisée
64 avenue Saint-Exupéry
Tél. 02.85.68.00.10

Services publics
Le Lien change de lieu, La Croisée voit le jour

Jusqu’à présent, les services du centre 
social, du CCAS et du pôle Petite Enfance, 
Enfance et Jeunesse étaient regroupés 
au 64 avenue Saint-Exupéry au sein du 
bâtiment Le Lien. Depuis début juillet, 
dans le cadre d’une réorganisation des 
services, le centre social et le CCAS ont 
déménagé dans les locaux de L’Écho du 
Lien, place Colbert, un lieu qui accueillait 
déjà une grande partie des animations et 
ateliers proposés par le centre social.
Lors d’une réunion participative réunissant 
habitants, agents et élus, le choix a été 
fait de conserver le nom Le Lien pour le 
centre social. Cette appellation traduit les 
valeurs de proximité, de solidarité et de 
lien social qui guident ses actions. Une 
nouvelle signalétique sera donc installée 
à l’automne sur le bâtiment de la place 
Colbert.

Le bâtiment du 64 avenue Saint-Exupéry 
accueille désormais les services Éducation 
(petite enfance, enfance, vie scolaire, 
jeunesse), ainsi que le service des Sports et 
de la Vie associative. Pour accompagner 
cette nouvelle organisation, un nouveau 
nom a été choisi pour ce bâtiment. À 
l’issue d’un sondage auprès des élus et 
des agents du pôle Éducation, Sport et 
Vie associative, le nom La Croisée a été 
retenu. Une nouvelle identité graphique 
et une signalétique adaptée seront 
prochainement dévoilées pour cet espace.

Centre social  
et CCAS  
Le Lien
Place Colbert 
Tél. 02.21.74.01.60
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L’avenir de la piscine suscite des 
interrogations. Pouvez-vous nous 
expliquer la situation ?
« Suite aux désordres apparus sur le 
bâtiment et les bassins de la piscine, une 
étude technique permettant de disposer 
d’un diagnostic précis sur l’état de la 
piscine communale a été réalisée afin 
de définir les travaux nécessaires à sa 
remise aux normes.
Les conclusions de cette étude font 
apparaître, selon plusieurs scénarii, un 
coût estimé de travaux à 2,5 millions 
d’euros pour rendre l’équipement 
conforme aux exigences réglementaires 
et permettre sa réouverture.
Compte tenu de ce montant, et malgré 
une situation financière saine de 

notre commune, il n’est pas possible, 
à ce jour, d’intégrer une telle dépense 
dans le programme d’investissements 

déjà défini, sans remettre en cause 
les grands équilibres de notre 
budget. Dans ce contexte, il est donc 
aujourd’hui très incertain qu’une 
opération de reconstruction ou de 
réhabilitation puisse être engagée à 
court terme, voire au cours du présent 
mandat, notamment au regard d’un tel 
budget pour un équipement ouvert au 
maximum 4 mois dans l’année.
La réflexion va néanmoins se poursuivre, 
suivant les possibilités de financement 
extérieur et les priorités d’investissement 
qui devront être arrêtées.
Nous sommes conscients de 
l’attachement des habitants à cet 
équipement et de la déception que 
cette situation peut susciter ».

1 QUESTION À
Yannick BORDE, maire

Cérémonie officielle des 20 ans d’amitié avec Caslino d’Erba en 2015

Vie sociale
Des cours de français pour favoriser  
l’autonomie
Depuis la rentrée, des cours de Français Langue Étrangère (FLE) sont proposés au 
Centre social Le Lien. Animés par des bénévoles de l’association Fatima, ils s’adressent 
aux personnes qui souhaitent apprendre ou pratiquer le français afin de gagner en 
autonomie dans leur vie quotidienne. Les séances, gratuites, se déroulent chaque 
jeudi, hors vacances scolaires, de 14h à 17h. L’accès est libre, sans inscription 
préalable : chacun peut venir selon ses besoins et son rythme.

Solidarité
Le 4 octobre, Saint-Berthevin verra la vie 
en rose !
Enfilez une touche de rose et rejoignez le mouvement ! Le samedi 4 octobre, le 
collectif Tout Saint-Berthevin respire en rose vous invite à partager une matinée 
placée sous le signe de la solidarité, de la prévention et de la convivialité dans le 
cadre d’Octobre Rose.
La journée débutera à 9h45 par un échauffement musical, avant le départ, à 10h, 
d’une marche d’environ 4 km et d’un footing de 7 km. À partir de 11h, place à la 
convivialité avec une Zumba Rose, suivie de la danse des Libellules. Tout au long de 
la matinée, petits et grands pourront profiter de stands de prévention animés par la 
Maison de Santé Pluridisciplinaire et Les Agates Roses, de jeux en bois en famille, 
ainsi que d’un atelier graffiti rose ouvert à tous. Un Apé’Rose sera proposé dès 11h, 
avant un repas raclette à 13h à l’Agora (16 €, sur réservation auprès de la fromagerie 
Desrues).
Le collectif recherche toujours des bénévoles, des dons et invite associations, 
commerces et entreprises à se mobiliser tout au long du mois d’octobre. 
Pour participer ou proposer votre aide, contactez Adrien Rousselet au 06 65 03 69 33. 
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Transition énergétique
Le solaire produit ses premiers résultats
Installés en avril 2025 sur la toiture de l’espace sportif Bernard Le Godais, les 230 
panneaux photovoltaïques de la commune affichent un premier bilan très positif. En 
une année de fonctionnement, ils ont produit près de 100 MWh d’électricité, une 
énergie propre qui alimente depuis début 2026 le complexe sportif ainsi que huit 
autres bâtiments municipaux.
L’un des principaux atouts de cette installation est son autoconsommation : 94 % de 
l’électricité produite est utilisée directement par les bâtiments communaux. Résultat :  
moins d’électricité achetée sur le réseau et déjà plus de 10 500 € d’économies 
réalisées depuis janvier dernier.
Derrière ces chiffres se cache une réalité très concrète. Produire 100 MWh d’électricité 
solaire, c’est produire l’équivalent de la consommation annuelle de 20 à 25 foyers (hors 
chauffage électrique). C’est aussi de quoi alimenter 500 points d’éclairage public à 
led pendant un an. Les bénéfices sont également environnementaux. Chaque année, 
cette production permettra d’éviter l’émission de 8 à 12 tonnes de CO2, l’équivalent 
de 700 à 900 arbres qui capteraient cette quantité de carbone.

#EN BREF
Les actus du moment

BLOC NOTES
« Bien dans sa 
tête, bien dans 

son corps » : une 
première édition

Du 26 octobre au 6 
novembre, le centre social 
lance la première édition 

de « Bien dans sa tête, bien 
dans son corps ». Cette 

quinzaine réunira les acteurs 
locaux autour de la santé 

mentale, avec de nombreuses 
animations pour tous.

Programme détaillé des 
animations dans l’Agenda du 
Lien, disponible fin septembre. Jeunesse

Génération Mayenne : un coup de pouce 
de 35 € pour les collégiensEducation

Une nouvelle 
directrice à l’école 
Jeanne d’Arc
Depuis la rentrée de septembre, le groupe 
scolaire privé Jeanne d’Arc est dirigé 
par une nouvelle directrice, Stéphanie 
Paillard. Cheffe d’établissement à l’école 
Notre-Dame de Nuillé-sur-Vicoin depuis 
quatre ans, elle a souhaité mettre son 
expérience au service de l’établissement 
berthevinois. Elle assure l’enseignement 
en classe de CM, tout en consacrant un 
tiers de son temps hebdomadaire à ses 
missions de direction. 

Bonne nouvelle pour les familles ! Le 
Département de la Mayenne reconduit 
le dispositif Génération Mayenne pour la 
saison 2026-2027. Cette aide de 35 €  
permet d’encourager les collégiens 
à pratiquer une activité sportive 
ou culturelle, tout en soutenant les 
associations et les équipements culturels 
du département.
Cette participation est ouverte à tous les 
collégiens scolarisés en Mayenne. Elle 
peut être utilisée, au choix, pour financer 
une licence sportive (hors fédérations 
scolaires), une inscription dans une école 
de musique, de danse, de théâtre, de 
cirque ou d’arts visuels, des cours de 
natation, ou encore un abonnement à 
un théâtre, une salle de spectacles ou un 
cinéma.
La demande est simple et se fait en 
ligne, entre le 1er septembre 2026 et le 
31 mai 2027, sur le site du Département. 
Les inscriptions réalisées avant le 1er 
septembre pour la saison 2026-2027 
sont également prises en compte. Il 
suffit de joindre les pièces justificatives 
demandées : certificat de scolarité, 
justificatif d’inscription ou d’abonnement, 
copie du livret de famille et RIB.

N’hésitez pas à profiter de ce dispositif 
pour accompagner vos enfants 
dans leurs activités et favoriser leur 
épanouissement, tout en faisant vivre les 
associations et les structures culturelles 
mayennaises.
www.lamayenne.fr 
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#ÉCHOS DU CONSEIL
Au cœur des décisions

de la séance du 2 juillet 2026

Le centre social fait 
évoluer son adhésion
Depuis sa création en 2019, le centre 
social propose une adhésion permettant 
de participer à l’ensemble de ses actions. 
À partir de 2026-2027, cette adhésion 
sera désormais distincte de celles de 
la Maison des Jeunes et du Reflet, 
ceci afin de donner pleinement sens 
à l’adhésion et de mieux valoriser les 
projets portés par le centre social. Une 
charte d’engagement sera proposée aux 
adhérents. Les tarifs restent inchangés : 
7,50 € pour une adhésion individuelle 
et 11,50 € pour une adhésion familiale. 

Cette évolution n’empêche pas la 
poursuite des projets communs avec 
les acteurs culturels et jeunesse. Les 
adhérents continueront notamment de 
bénéficier de tarifs réduits pour la saison 
culturelle.

Place de l’Europe : des orientations 
repensées pour un cadre de vie plus vert

Dans la continuité du schéma directeur 
d’aménagement du centre-ville 
élaboré entre 2019 et 2021, la Ville 
poursuit la démarche engagée pour le 
réaménagement de la place de l’Europe 
et d’une partie du square Wehingen. Les 
réflexions menées ces dernières années 
ont permis d’adapter les orientations 
afin de mieux répondre aux nouveaux 
usages de l’espace public et aux enjeux 
liés au changement climatique.

Si les grands principes restent inchangés, 
certaines orientations ont été revues. 
Ainsi, la halle destinée à accueillir le 
marché hebdomadaire et l’esplanade 
prévue pour les manifestations 
municipales ne sont plus d’actualité. Le 
projet privilégie désormais une approche 
centrée sur la qualité de vie, la nature en 
ville et l’adaptation aux fortes chaleurs.

Aujourd’hui occupée en grande partie 
par un parking, la place de l’Europe 
a vocation à devenir un véritable 
parc urbain paysager. L’objectif est 
de créer un espace de détente et de 
convivialité, largement végétalisé, grâce 
à la désimperméabilisation des sols, à 
la plantation d’arbres et à l’installation 
d’équipements favorisant le confort des 
usagers, comme du mobilier urbain, des 
zones d’ombrage ou une fontaine à eau.

Les axes retenus pour élaborer le projet 
d’aménagement prévoient également la 
création d’un parvis devant le futur hôtel 
de ville, des cheminements sécurisés 
pour les piétons et les cyclistes, ainsi 
que des accès adaptés à la Poste et 
aux services municipaux. Des places de 
stationnement de courte durée devraient 
être maintenues pour répondre aux 
besoins des commerces, des cérémonies 
et des personnes à mobilité réduite. 
Le marché hebdomadaire, quant à lui, 
pourrait être relocalisé sur un autre site 
du centre-ville.

Au sud de l’hôtel de ville, le square 
Wehingen devrait faire également 
l’objet d’une requalification. Son espace 
central serait aménagé pour accueillir 
des manifestations culturelles et festives, 
tandis que les espaces de détente 
seraient renforcés par une végétalisation 
adaptée afin de conforter son rôle d’îlot 
de fraîcheur.

Une consultation de maîtrise d’œuvre sera 
prochainement lancée afin de préciser 
le projet et y associer les habitants. 
L’ensemble des travaux est estimé à 1 
million d’euros HT. Si le calendrier est 
respecté, le chantier pourrait débuter 
à l’été 2027 pour une livraison des 
nouveaux aménagements en 2028.

PROCHAINE
SÉANCE

Le Conseil Municipal  
se réunira le 

Jeudi 8 octobre 
2026

L’ordre du jour sera 
consultable sur le site  

de la ville    
www.saint-berthevin.fr  

à compter  
du 2 octobre 2026.
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LE NOUVEL HÔTEL DE VILLE SE DÉVOILE
Après 18 mois de travaux, l’Hôtel de Ville dévoile de nouveaux espaces, pensés pour 
conjuguer fonctionnalité, modernité et confort dans l’accueil des usagers. Découvrez en 
images le nouveau visage de l’Hôtel de Ville…

1/ L’accueil

5/ La salle des cérémonies

4/ Le bureau des réceptions

3/ Le bureau des titres d’identité

2/ L’espace d’attente

1/ La nouvelle banque d’accueil, 
lumineuse et fonctionnelle, dispose de deux 
postes, dont un adapté aux personnes à 
mobilité réduite. L’espace offre également 
un confort acoustique optimal pour 
recevoir les administrés dans de bonnes 
conditions.
2/ L’espace d’attente a été pensé 
pour offrir confort et souplesse, avec des 
banquettes modulables selon les besoins. 
Une grande étagère en bois permet 
également de mettre à disposition des 
administrés différentes documentations.

3/ Le bureau des titres d’identité, 
équipé d’une station biométrique, offre un 
espace suffisamment vaste pour accueillir 
confortablement une famille de quatre 
personnes lors de la réalisation de cartes 
d’identité ou de passeports.
4/ Le bureau des réceptions permet 
d’accueillir les administrés sur rendez-vous 
dans un cadre confidentiel et adapté. Il 
est notamment dédié aux démarches liées 
à l’urbanisme ou à l’état civil, ainsi qu’aux 
rendez-vous avec le conciliateur de justice 
ou tout autre partenaire.

5/ La salle des cérémonies, d’une 
surface de 70 m², offre un espace lumineux 
et confortable, idéal pour célébrer les 
mariages et autres événements officiels. 
Elle peut accueillir jusqu’à 60 personnes, 
dont 30 personnes assises, ainsi que les 
mariés installés dans deux beaux fauteuils. 
Une sonorisation mobile et un écran 
complètent cet espace.
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#GRAND ANGLE

6/ À l’étage, une alcôve aménagée offre 
un espace d’attente chaleureux, avec 
des assises en bois intégrées. Elle permet 
d’accueillir confortablement les personnes 
ayant rendez-vous avec le maire, les élus 
ou les services administratifs, notamment 
les ressources humaines.
7/ Le bureau du maire est aménagé 
en deux espaces : une grande table pour 
travailler ou recevoir les rendez-vous, et 
un coin salon pour des échanges moins 
formels.

8/ Le nouvel Hôtel de Ville compte deux 
salles de réunion, pouvant accueillir 
respectivement 10 et 12 personnes. Toutes 
deux disposent d’un écran, tandis que 
l’une est également équipée pour les 
visioconférences, offrant un cadre adapté 
aux réunions en présentiel comme à 
distance.
9/ Le bureau des élus offre un espace 
propice au travail et aux échanges, leur 
permettant de travailler au calme, de se 
réunir ou encore de recevoir leurs rendez-
vous dans un cadre adapté et confidentiel.

10/ D’une superficie de 94 m², la salle du 
conseil municipal offre un espace adapté 
pour 30 élus et dispose également de 
places pour le public et les correspondants 
de presse. Sa table, conçue sur mesure 
par une entreprise locale (cf. p13), 
s’intègre harmonieusement à l’espace. Un 
équipement technique spécifique donnera 
la possibilité de retransmettre les séances 
du conseil en direct (cf. P12).

6/ L’espace d’attente à l’étage

7/ Le bureau du Maire

8/ Une salle de réunion

9/ Le bureau des élus

10/ La salle du conseil municipal
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#GRAND ANGLE

Réhabiliter l’existant, créer une extension 
contemporaine et réduire fortement les 
consommations d’énergie : le nouvel 
Hôtel de Ville, imaginé et dessiné par le 
cabinet d’architecture Magnum, associe 
qualité architecturale, confort des 
usagers et ambition environnementale.

Une architecture qui crée du lien
Le projet associait la réhabilitation de 
l’Hôtel de Ville existant à la création 
d’une extension contemporaine. L’objectif 
était de donner une nouvelle identité à 
cet équipement public majeur, tout en 
renforçant son lien avec la ville et les 
espaces publics qui l’entourent.

L’extension s’inscrit dans son 
environnement en reprenant certains 
éléments caractéristiques de l’ancien 
bâtiment, notamment sa large toiture 
enveloppante et son socle minéral. Elle 
propose toutefois une écriture plus 
contemporaine, avec des volumes plus 
élancés qui viennent dialoguer avec la 
massivité du bâtiment existant.

Les transparences et les surfaces vitrées 
renforcent cette volonté d’ouverture. Elles 
créent des liens visuels entre l’intérieur 
et l’extérieur et rendent l’Hôtel de Ville 
plus facilement identifiable et accessible. 
L’architecture exprime ainsi la vocation 
d’un équipement public : un lieu ouvert 
sur la ville et au service de ses habitants.

Un bâtiment conçu pour consommer 
moins
Le nouvel Hôtel de Ville a été pensé 
selon un principe de sobriété énergétique. 
Son enveloppe bénéficie d’une isolation 

La performance au cœur du projet
Entre architecture et transition 
environnementale  

renforcée, notamment grâce à la laine 
de bois, un matériau biosourcé qui limite 
les déperditions de chaleur et améliore le 
confort en hiver comme en été.

Le chauffage repose sur la géothermie. 
Quatre sondes verticales, installées à 
122 mètres de profondeur, permettent 
de récupérer la chaleur naturellement 
présente dans le sol. Une pompe à chaleur 
la valorise ensuite pour chauffer les 
locaux. Cette solution devrait permettre 
d’éviter environ 9 tonnes de CO2 par an 
par rapport à une chaudière au gaz.

En été, le géocooling utilise directement 
la fraîcheur du sous-sol pour rafraîchir 
les espaces, avec une très faible 
consommation d’énergie.

Enfin, une ventilation double flux récupère 
la chaleur de l’air extrait. Des sondes 
de CO2 adaptent automatiquement 
la ventilation à l’occupation réelle des 
locaux, pour garantir une bonne qualité 
de l’air sans consommer inutilement.

79 % de consommation d’énergie 
en moins
L’ensemble de ces dispositifs doit 
permettre de réduire de 79 % 
les consommations d’énergie du 
bâtiment existant, tout en améliorant 
le confort thermique, la qualité de l’air 
et la maîtrise des coûts d’exploitation.

Avec ce projet, Saint-Berthevin a fait le 
choix d’un Hôtel de Ville plus ouvert, plus 
confortable et plus sobre, conçu pour 
répondre aux besoins d’aujourd’hui tout en 
anticipant les enjeux environnementaux 
de demain.

Des équipements au 
service des échanges 
Le numérique entre 
en scène 

Confort, fonctionnalité 
et harmonie 
Un mobilier 
entièrement renouvelé

Les nouveaux équipements numériques 
facilitent les réunions et améliorent la 
qualité des échanges. Une salle de réunion 
dispose notamment d’une « Team Room » 
équipée d’une caméra sur barre de 
visioconférence, permettant de participer 
à des réunions à distance dans de bonnes 
conditions. La salle du conseil municipal 
bénéficie également d’un dispositif 
complet avec écrans, enceintes, micros et 
deux caméras. À terme, cet équipement 
donnera la possibilité de retransmettre les 
séances du conseil municipal en direct sur 
les réseaux sociaux.

L’ensemble de l’ancien mobilier a été 
renouvelé afin de mieux répondre aux 
besoins des agents et des usagers. Avec 
l’appui d’un cabinet conseil, les besoins 
de chaque service ont été recensés avant 
le lancement d’un appel d’offres, à l’issue 
duquel deux entreprises ont été retenues. 
Le choix s’est porté sur un mobilier sobre, 
contemporain et fonctionnel, en harmonie 
avec l’architecture de l’Hôtel de Ville. Les 
couleurs, les matières et les dimensions 
ont été choisies avec soin, en concertation 
avec les entreprises, les élus et les agents, 
pour créer des espaces à la fois agréables, 
cohérents et adaptés aux usages.
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L’information 
communale à portée  
de main
Une borne interactive 
bientôt en service

3 QUESTIONS À

Dans le cadre de la réhabilitation 
de l’Hôtel de Ville, la salle du conseil 
municipal accueillera prochainement 
une nouvelle table entièrement réalisée 
sur mesure. Pour ce projet, la Ville a 
fait le choix de s’appuyer sur le savoir-
faire de l’entreprise berthevinoise SN 
Babin. Un chantier exigeant, mêlant 
technicité, esthétisme et fabrication 
locale.

En quoi consistait la commande 
confiée par la Ville ? 
La Ville souhaitait une table entièrement 
sur mesure, capable de répondre à un 
cahier des charges très précis. Au-delà 
de son esthétique, elle devait accueillir 
confortablement 31 personnes tout en 
intégrant les équipements indispensables 
aux séances, comme les prises électriques 
et les micros. Nous avons également 
réalisé une jupe de courtoisie cintrée sur 
tout le pourtour intérieur afin d’apporter 
davantage de confort et de soigner les 
finitions.

Quelles sont les particularités de ce 
nouveau mobilier ? 
Cette table est le fruit d’un assemblage de 
matériaux sélectionnés pour leur qualité 
et leur durabilité. Le plateau associe 
du stratifié et de la pierre reconstituée 
Laminam, tandis que la structure est 

réalisée en panneaux mélaminés. La jupe 
de courtoisie combine une ossature en bois 
massif peint et du contreplaqué cintrable 
revêtu de stratifié. Au total, l’ensemble a 
une emprise de 8,40 mètres de long sur 
5,30 mètres de large pour une hauteur 
de 75 centimètres. C’est une pièce unique, 
pensée pour s’intégrer harmonieusement 
à la nouvelle salle du conseil. 

Combien de temps a nécessité cette 
réalisation ? 
Comme pour tout ouvrage sur mesure, 
chaque étape demande beaucoup de 
précision. De la préparation des matériaux 
à l’usinage, en passant par le montage 
en atelier puis la pose sur site, ce projet 
devrait représenter environ 250 heures 
de travail. Nous sommes fiers d’avoir 
contribué à la rénovation de l’Hôtel de 
Ville avec une réalisation qui met en valeur 
le savoir-faire de notre entreprise et, plus 
largement, celui des artisans locaux.

Tony BABIN	
Dirigeant SN BABIN

La table du conseil municipal en cours de fabrication au sein de l’entreprise Babin

Installée en façade du nouvel Hôtel de 
Ville, la borne interactive sera fonction-
nelle fin septembre-début octobre. Elle 
permettra aux habitants de consulter 
facilement les informations et affichages 
réglementaires de la commune : arrêtés 
municipaux et préfectoraux, bans de  
mariage, autorisations d’urbanisme, 
etc. Accessible à tous, pratique et 
régulièrement actualisée, elle facilitera 
l’accès à l’information municipale tout 
en contribuant à réduire les impressions 
et l’utilisation de papier. Un nouvel outil 

moderne, au service des habitants et 
d’une communication communale plus 
responsable.

NOTEZ DÉJÀ
L’Hôtel de Ville ouvrira ses 
portes pour l’inauguration
L’inauguration officielle de l’Hôtel 
de Ville se tiendra le samedi 28 
novembre prochain, en présence des 
élus et officiels, des financeurs, des 
partenaires ainsi que des entreprises 
ayant contribué à la réalisation de ce 
projet.
Pour partager ce moment avec les 
habitants, une après-midi portes 
ouvertes sera également organisée à 
cette même date.  
Ce sera l’occasion pour chacun de 
découvrir les nouveaux locaux, les 
espaces communs et les différents 
aménagements de l’Hôtel de Ville.
Les modalités d’organisation de cette 
après-midi, ainsi que les informations 
pratiques pour y participer, seront 
communiquées ultérieurement.
Nous vous donnons d’ores et déjà  
rendez-vous pour célébrer ensemble ce 
nouvel équipement !

BLOC NOTES
• Hôtel de Ville
Place de l’Europe
53 940 SAINT-BERTHEVIN
Tél. 02.43.69.28.27
accueil.mairie@ville-saint-berthevin.fr 

Horaires d’ouverture
Lundi : 13h30 – 17h30*
Mardi : 8h30 – 12h30 / 13h30 – 17h30
Mercredi : 8h30 – 12h30 / 13h30 – 17h30
Jeudi : 8h30 – 12h30
Vendredi : 8h30 – 12h30 / 13h30 – 17h30
Samedi : 9h – 12h
* Fermé en juillet et août
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Pouvez-vous nous présenter l’USSB ?
L’Union Sportive de Saint-Berthevin est une 
association créée en 1946 qui rassemble 
les associations sportives de la commune. 
Depuis sa création, elle poursuit trois objectifs 
principaux : favoriser le développement de 
l’éducation physique et du sport, représenter 
les associations adhérentes auprès des 
partenaires institutionnels, notamment les 
pouvoirs publics, et encourager les liens 
de convivialité, de solidarité et de bonne 
entente entre les clubs. 

Comment l’USSB est-elle organisée ?
Notre fonctionnement repose sur deux 
instances complémentaires. Au quotidien, un 
bureau directeur composé de six bénévoles 
– un président, deux vice-présidents, un 
trésorier, une secrétaire et une secrétaire 
adjointe – assure la gestion de l’association 
et met en œuvre les différentes actions. 
Parallèlement, un comité directeur réunit les 
membres du bureau, deux représentants de 
chacune des associations adhérentes ainsi 
que deux représentants de la municipalité. 
C’est au sein de ce comité que sont définies 
les grandes orientations de l’USSB, dans un 
esprit de concertation et de coopération.

Quelles sont les principales missions de 
l’USSB ?
Son rôle est très varié. Nous coorganisons 
avec la Ville le Forum des Associations, 

un rendez-vous incontournable pour 
faire découvrir les activités sportives aux 
habitants. Nous mettons également du 
matériel à disposition des associations, 
comme une mascotte, des planchas, une 
friteuse ou encore un vidéoprojecteur, 
afin de faciliter l’organisation de leurs 
événements. Nous accompagnons 
aussi les clubs dans leur quotidien, 
en participant à leurs manifestations 
sportives, à leurs assemblées générales 
et en leur apportant conseils et soutien 
lorsque cela est nécessaire. Plus largement, 
nous prenons part à la vie associative 
de Saint-Berthevin, par exemple lors 
de l’opération « Tout Saint-Berthevin 
respire en rose », et nous organisons des 
moments de convivialité, comme notre 
présence au Marché de Noël. L’USSB 
est un véritable trait d’union entre les 
associations sportives et les différents 
acteurs du territoire.

En 80 ans, l’USSB a grandement 
évolué…
À sa création, en 1946, l’USSB regroupait 
quatre disciplines : l’athlétisme, le basket, 
le football et la natation. Aujourd’hui, 
elle fédère dix associations sportives 
représentant l’athlétisme, le badminton, 
le basket, le football, le handball, le judo, 
la musculation, la pétanque, le tennis et le 
tennis de table.

Cette diversification illustre parfaitement 
le développement du sport à Saint-
Berthevin et la richesse de l’offre proposée 
aux habitants. Au fil des décennies, dix 
présidents se sont succédé à la tête 
de l’association, chacun apportant sa 
contribution à son développement et à 
sa pérennité. Tous ont partagé une même 
ambition : faire du sport un vecteur de 
rassemblement et de dynamisme pour la 
commune.

Quel message souhaitez-vous 
transmettre à travers ces 80 ans 
d’histoire ?
Cet anniversaire est avant tout l’occasion 
de mettre en lumière le formidable 
engagement des bénévoles qui, depuis 
huit décennies, font vivre les associations 
sportives. Sans eux, les clubs ne 
pourraient pas fonctionner ni proposer 
autant d’activités aux licenciés. C’est 
aussi un moment pour rappeler que le 
sport est un facteur de cohésion sociale, 
de partage et de transmission entre les 
générations.

Comment allez-vous célébrer cet 
anniversaire ?
Pour marquer cet événement, l’USSB 
organise une grande exposition à 
l’Espace sportif Bernard Le Godais, 
en partenariat avec l’ensemble des 
associations adhérentes. Elle retracera 
les 80 années d’histoire de l’association 
à travers des photographies, des 
documents et des souvenirs de chaque 
club.
Au-delà de cette rétrospective, cette 
manifestation se voudra être un véritable 
moment de rencontres et d’échanges. 
Bénévoles d’hier et d’aujourd’hui, 
licenciés, anciens sportifs, familles et 
Berthevinois de toutes les générations 
seront invités à partager leurs souvenirs, 
à découvrir l’évolution des clubs et à 
célébrer ensemble cette belle aventure 
collective. Une manière de rendre 
hommage à tous ceux qui ont construit 
l’USSB depuis 1946 et de transmettre cet 
héritage aux générations futures.

L’EHPAD Eurolat  
en quelques chiffres

#RENCONTRE
Un visage, une histoire 

L’USSB, 80 ANS D’ENGAGEMENT POUR LE SPORT
À l’occasion des 80 ans de l’Union Sportive de Saint-Berthevin (USSB), les membres de son 
bureau directeur, emmenés par le président Didier Suard, reviennent sur l’histoire, les missions 
et le rôle de cette association qui fédère les clubs sportifs de la commune. Le point également 
sur les animations prévues le samedi 10 octobre prochain pour célébrer cet anniversaire.

Membres du Bureau 2026 : (de gauche à droite) Didier SUARD, président, Gérard MARQUET, 
vice-président, Sébastien NAULLEAU, trésorier, Béatrice PAINCHAUD, secrétaire adjointe et Samuel 
PERRIN, vice-président.
Absente : Aurélie SUREAU, secrétaire.
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M&V - Ménagez-vous
Des ateliers tricot pour créer du lien  

Depuis le début du mois de juillet, le 
magasin Racin Opticien ouvre une 
nouvelle page de son histoire avec l’arrivée 
de son repreneur, Thibault Rocher, 26 
ans. Opticien diplômé et passionné par 
son métier, ce dernier souhaite s’inscrire 
dans la continuité de l’enseigne tout en y 
apportant de nouveaux services.
Titulaire d’un BTS Opticien-Lunetier, 
complété par une spécialisation en 
adaptation de lentilles, basse vision et 
examens de vue à l’université Paris-Saclay, 
Thibault Rocher a enrichi son parcours 
par plusieurs expériences professionnelles, 
notamment sur la côte bauloise et en 
Normandie. En 2024, il reprend un premier 

magasin d’optique à 
Laval, qu’il continue 
aujourd’hui de diriger. 
Fort du succès de cette 
première implantation, il 
poursuit le développement 
de son activité avec 
l’ouverture d’un deuxième 
magasin. « Je voulais 
développer un commerce 
en dehors du centre-ville 
et conserver l’identité d’un 
magasin indépendant 
reconnu pour la qualité de 

son accueil et de ses conseils », explique-
t-il.
L’objectif n’est pas de bouleverser ce 
qui fait la réputation de Racin Opticien. 
Pendant plusieurs mois, Sébastien Racin 
accompagnera d’ailleurs la transition afin 
d’assurer une transmission en douceur. 
Jimmy, salarié du magasin, reste également 
en poste. 
Le nouveau dirigeant entend renforcer 
les atouts d’un commerce indépendant : 
un accompagnement personnalisé, des 
conseils sur mesure et un véritable suivi de 
la clientèle. « Chaque client doit bénéficier 
d’un parcours personnalisé, de son arrivée 
en magasin jusqu’à la livraison de ses 

lunettes. Ce sont ces attentions qui font la 
différence. »
Le magasin est équipé d’appareils récents 
permettant le contrôle de la vue ainsi 
que l’adaptation de lentilles de contact. 
Les clients peuvent également profiter 
du tiers payant avec toutes les mutuelles, 
sans avance de frais dans la plupart des 
situations, et venir librement en magasin, 
avec ou sans rendez-vous.
Côté produits, Thibault Rocher privilégie 
les circuits courts, les verriers français et des 
collections de montures originales, souvent 
fabriquées en France. Ce choix permet de 
proposer des délais de fabrication rapides, 
un service après-vente de qualité et des 
modèles que l’on ne retrouve pas partout.
Enfin, une nouvelle activité 
d’audioprothésiste viendra prochainement 
compléter l’offre. De quoi proposer, 
au sein d’un même établissement, un 
accompagnement global autour de la vue 
et de l’audition. 

73 avenue de la Libération – Saint-Berthevin
Ouvert le lundi, de 14h à 19h, du mardi au 
vendredi, de 9h30 à 12h30 et de 14h à 19h, le 
samedi, de 9h30 à 12h30 et de 14h à 17h.
Contact : 02.43.69.03.39
Email : maison.racin@gmail.com  
www.sebastienracinopticien.com

Racin Opticien
Une reprise placée sous le signe de la continuité

PENSEZ-Y !
Vous venez  

de vous installer  
professionnellement 

à 
Saint-Berthevin ?

Sachez que vous pouvez  
prétendre à bénéficier  

gracieusement d’un article  
sur cette page. 

Pour cela, contacter le service communication 
de la ville au 02.43.69.86.95 ou par mail 
service.communication@ville-saint-berthevin.fr.

Y’a du nouveau !
#ATOUT ÉCO

Après plus d’un an à accompagner les 
personnes âgées dans le cadre de sa 
micro-entreprise Ménagez-vous, dédiée 
au maintien à domicile, Maryline 
Bellanger lance une nouvelle activité qui 
vient naturellement compléter son projet :  
des ateliers tricot conviviaux, ouverts à 
tous.
Passionnée depuis de nombreuses 
années, elle souhaite proposer bien plus 
qu’un simple apprentissage. « L’idée 
n’est pas de faire un cours de tricot, 
mais de créer un rendez-vous convivial 

où l’on prend le temps de se retrouver, 
d’échanger. » Organisés à son domicile, 
en petits groupes de cinq personnes 
maximum, ces ateliers permettront aux 
débutants d’apprendre les bases tout 
en échangeant autour d’une passion 
commune. 
Pour Maryline, le tricot est aussi un 
formidable vecteur de lien social. « Ce 
n’est pas seulement un fil de laine que l’on 
tisse, c’est aussi un fil intergénérationnel. » 
Une conviction nourrie par son expérience 
auprès des seniors, mais aussi par l’envie 
de réunir toutes les générations autour 
d’une activité apaisante et créative.
Tout le matériel sera fourni, ainsi 
qu’une collation, afin que chacun 
puisse découvrir cette activité sans 
investissement préalable. Les ateliers, 
facturés à la séance, débuteront en 
octobre, le samedi après-midi, avec 
l’envie de prendre le temps… et de tisser 
de nouveaux liens.

Contact : 06.84.61.34.31
Email : maryline.fouchet@orange.fr.  
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 DANSE HIP-HOP 

Dimanche 11 octobre 2026
« Sleeping Water » par la Cie YZ
« Echoes » par K-Danse Laval
Dans le cadre du Festival J2K. 

 � �16h30 / Auditorium Le Reflet 
Durée : 30 min. + 30 min. / Tout public dès 
8 ans  
Tarif unique : 6 €

#CULTIV’&VOUS
Envie de sortir ?
LES PROCHAINES DATES

Détail des spectacles, tarifs et modalités  
de réservation sur www.saint-berthevin.fr.

BILLETTERIE EN LIGNE
Tél. Le Reflet : 02.43.69.21.90
accueil.lereflet@ville-saint-berthevin.fr
Retrouvez l’actualité du Reflet sur Facebook : Saint Berthevin Culture,
sur Instagram : @saintberthevinculture  

Scannez
et réservez ! De nombreuses autres 

animations sont programmées 
dans les médiathèques.

Consultez le programme sur 
www.saint-berthevin.fr. 

Atelier prise en main d’un 
synthétiseur

Après une 
présentation du 
fonctionnement 
général d’un 
synthétiseur, 
Jérémy Frère 
(Johannes, 

Grand Hôtel...) vous permettra de prendre 
en main le synthétiseur MS20 mini (en 
prêt à la médiathèque Le Reflet à l’issue 
de l’atelier). Vous testerez différents 
sons et vous vous familiariserez avec 
l’instrument.

Samedi 17 octobre 2026
3 créneaux individuels ou en binômes : 
10h – 11h – 14h.
Durée : 1h
Médiathèque Le Reflet
Adultes et ados à partir de 14 ans
Sur réservation

P’tit ciné : « Une guitare à la 
mer » de Sophie Roze

Une délicate 
fouine sillonne 
la campagne 
avec une 
guitare et sa 
petite valise, 
pour vendre 

de magnifiques cravates aux animaux de 
la ferme. Hélas, personne ne s’intéresse 
jamais à ses cravates aux couleurs 
chatoyantes… La petite fouine décide alors 
de tenter sa chance dans la forêt. Elle y 
rencontre un hérisson, qui aime la musique 
aussi, et un capybara, qui a traversé les 
mers avec son accordéon. Bientôt, sa vie 
va changer…

Vendredi 23 octobre 2026
10h30 / Durée : 30 min.
Médiathèque Le Lien
Enfants de 3 à 7 ans
Sur réservation

MÉDIATHÈQUES

LES COUPS  
DE CŒUR 

 JEUNE PUBLIC 

Samedi 26 septembre 2026
« Habiter chez soi » par la Cie 
NoMORPa
Une voyageuse arrive avec sa maison en 
kit sur le dos et installe petit à petit son 
refuge itinérant. Un spectacle qui interroge 
sur le dedans et le dehors, la présence et 
l’absence, et sur ce que sont nos espaces 
d’intimité.

Dans le cadre de la Journée de l’Eveil 
culturel, destinée aux tout-petits et leur 
famille, organisée conjointement par la Ville 
et la crèche La Ribambelle. 

 � �3 séances : 9h30 – 11h – 15h30 / Auditorium 
- Le Reflet 
Durée : 30 min. / De 0 à 6 ans (et 
accompagnateurs)  
Tarif unique : 6 €

NB. Programme détaillé des animations de la 
journée sur www.saint-berthevin.fr. 

 EXPOSITION 

Du 1er octobre au 28 novembre 2026
« Pourquoi figer l’éphémère ? »,  
Les Juxtaposeuses
Coline Linder et Mélanie Busnel sont les 
Juxtaposeuses. 

Ensemble, elles maîtrisent une palette 
technique éclectique, alliant typographie, 
peinture à l’huile, encre, gravures, 
cyanotypes et collages, pour insuffler une 
dimension narrative à leurs créations. 

 � �Hall et Médiathèque Le Reflet 
Tout public  
Accès libre aux horaires d’ouverture

 CONCERT 

Vendredi 6 novembre 2026
Miossec
L’emblématique chanteur finistérien 
Miossec revisite son dernier album « 
Simplifier » et offre de nouvelles versions 
de quelques titres emblématiques.

En 1ère partie, découvrez la voix aérienne 
d’Elliott Armen et ses compositions teintées 
d’une atmosphère intime et intemporelle.

 � �20h30 / Auditorium Le Reflet 
Durée : 30 min. + 1h15 / Tout public  
Tarifs : 25 à 32 €
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