
 

 

 

LA VILLE DE SAINT-BERTHEVIN  

7700 habitants, située à proximité immédiate de la ville de Laval, principal pôle urbain du département 

de la Mayenne. 

RECRUTE sous statut contractuel, un agent d'animation pour effectuer des remplacements et des 

renforts. Prise de poste, dès que possible.  

 

UN AGENT D’ANIMATION (h/f)  

A temps non complet - 11h00 

pour la rentrée scolaire 2026-2027(h/f) 
Ouvert aux cadres d’emplois des adjoints d’animation 

Sous l’autorité de la Directrice adjointe du pôle « Education, sport et vie associative » vous assurez les 

missions suivantes : 

MISSIONS 

ANIMATION 

- Conçoit, propose et met en œuvre des activités d'animation dans le cadre du PEDT 
- Anime un groupe d'enfants dans le cadre périscolaire et extrascolaire  
- Applique les règles de sécurité dans les activités  
- Accueille et prend en charge les enfants dans le cadre périscolaire et toute tranche d'âge sur la 
partie extrascolaire (ALSH)  
- Encadre les enfants au cours des repas : service des plats, respect des règles. 
 Ainsi que toute activité nécessaire au bon fonctionnement du service et de la collectivité. 

 

Contraintes  

Réunions ou animations ponctuelles en dehors des horaires habituels de travail (soir, samedis)  

PROFIL 

▪ Qualifications  

• Diplôme d'animation (BAFA, CPJPES, BPJEPS)  
• CAP Petite enfance 

▪ Savoirs  

• Bonne connaissance des enfants et de leurs besoins spécifiques 
• Connaissance en technique d'animation, d'encadrement et d'écoute  
• Appliquer les règles d’hygiène 

▪ Savoir faire  

• Maîtrise des techniques d'animation  
• Coordonner des temps d'animation  
• Encadrer des activités de loisirs et les adapter aux différents publics  
• Capacité à analyser les besoins du public  
• Construire et développer une démarche coopérative de projet  

 • Savoir rendre compte  

 

 

 



▪ Savoir être  

• Sens du travail en équipe  

• Qualités relationnelles  
• Force de proposition 
• Dynamisme  
• Prise d'initiative 

 

REMUNERATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + Tickets restaurant. 

Emploi à temps complet à pourvoir à partir du 31 août 2026. 

Temps de travail : 11h/lissé 

CONTACTS 

 

-Renseignements complémentaires auprès de Vanessa GARNIER, Directrice adjointe du pôle 

« Education, sport et vie associative » au tél. 02 85 68 00 15 ou 06 65 03 59 21.  

-Dépôt des candidatures : CV et lettre de motivation à adresser pour le 01 juillet 2026 au plus tard 
à : 
Monsieur le Maire, Hôtel de Ville – 15 boulevard Toutain – BP 4255 - 53 940 SAINT-BERTHEVIN 

Cedex  

Ou par mail à : Vanessa.garnier@ville-saint-berthevin.fr  

mailto:Vanessa.garnier@ville-saint-berthevin.fr

