
 

 

 

LA VILLE DE SAINT-BERTHEVIN (7700 habitants – Mayenne) 

RECRUTE, POUR SON POLE AMENAGEMENT ET CADRE DE VIE  

UN AGENT D’ENTRETIEN DE LA VOIRIE (h/f)  

Cadre d’emplois des adjoints techniques  

CDD 6 MOIS 

 

Basé au Centre Technique Municipal (CTM), vous assurez, sous l’autorité du chef d’équipe voirie les missions 

suivantes :  
  

MISSIONS 

 

▪ Gestion de la propreté des espaces publics : ramassage des détritus, vidage des poubelles, 

désherbage ponctuel   

▪ Réalisation des travaux d’entretien courant des voiries rurales et urbaines ainsi que des 

équipements de voirie  

 

PROFIL 

▪ Diplôme : CAP/BEP  

▪ Permis B exigé  

 

REMUNERATION ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

Rémunération : en référence au 1er échelon du grade d’adjoint technique  

Emploi à temps complet à pourvoir dès que possible  

 

CONTACTS 

 
Renseignements complémentaires auprès de Maixent HOUIS, Directeur des Ressources Humaines.   

Mail : maixent.houis@ville-saint-berthevin.fr  
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) par mail à l’adresse ci-dessus  
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